' 6. VALUTAZIONE DEL CORSO

Alla fine dei lavori sara attivato con apposito questionario
un momento di feed-back e di valutazione degli obiettivi
raggiunti, della metodologia utilizzata, della qualita re-
lazionale condivisa, degli aspetti logistici e organizzativi,
della professionalita espressa dai formatori .

' 1. SEDE E TEMPI DEL CORSO

Il Corso ¢ residenziale.

Sede: Istituto Teologico “S. Tommaso”,
via del Pozzo, 43 — Messina

Periodo: 23-25 novembre 2017

Totale ore di attivita: 20 ore

' 8. DIRETTORE

Prof. Salvatore Barbetta, docente aggiunto di Pasto-
rale Giovanile e Catechetica presso I'lstituto Teologico
“S. Tommaso”.

Informazioni e iscrizioni:

Istituto Teologico “S. Tommaso”

Via del Pozzo, 43 — Messina
www.itst.it — amministrazione@itst.it
Tel.090/3691 — fax 090/3691103
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Istituto Teologico “S. Tommaso”
Via del Pozzo, 43 - 98121
Tel. 090.3691 - Fax 090.3691.103
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Istituto Teologico Ispettoria
“S. Tommaso” — Messina Salesiana Sicula
Aggregato alla Facolta “S. Paolo”

di Teologia U.P.S. — Roma

XX CORSO NAZIONALE

DI AGGIORNAMENTO
DEGLI INSEGNANTI

DI RELIGIONE CATTOLICA

“LA GESTIONE DEL CONFLITTO
NELLA VITA E NELLA SCUOLA”


http://Www.itst.it/
mailto:amministrazione@itst.it

| PROGRAMMA

GIOVEDI 23 NOVEMBRE

08.45-09.00 Saluto del Preside del San Tommaso
Presentazione delle due giornate: il
direttore del Corso Prof. Salvatore Barbetta

09.00-11.00 Relazione — Il conflitto ieri e oggi (Prof.
Solarino Antonino)

11.00-11.15 Intervallo.

11.15-13.15 Relazione — Sana aggressivita e sacralita
dell’altro: le opportunita del conflitto e i
conflitti inutili (Prof. Solarino Antonino)

13.15 Pausa pranzo.

15.30-17-30 Relazione — Linee guida per gestire il
conflitto (Prof. Solarino Antonino)

17.30-17-45 Intervallo.

17.45-19-45 Relazione — |l conflitto nelle relazioni
simmetriche e asimmetriche (Prof. Solarino
Antonino)

VENERDI 24 NOVEMBRE

09.00-11.00 Relazione — La promozione del problem
solving come fattore protettivo della salute
(Prof. Maltese Maurizio)

11.00-11.15 Intervallo.

11.15-13.15 Relazione — La promozione del problem
solving a scuola (Prof.ssa Magliocchetti
Claudia)

13.15 Pausa pranzo.

15.30-17.30 Laboratori — Laboratorio sul problem
solving per tipologia di scuole (Prof.ri
Solarino — Maltese — Magliocchetti)

17.30-17.45 Intervallo.

17.45-19.45 Laboratori — Laboratorio sul problem
solving per tipologia di scuole (Prof.ri
Solarino — Maltese — Magliocchetti)

SABATO 25 NOVEMBRE

9.00-12.00 Relazione — Il conflitto con Dio come
luogo di guarigione dei conflitti (Prof. Nello
Dell’Agli)

12.00-13.00 Valutazione — Conclusioni e feed-back
finale

' 1. PRESENTAZIONE

Il Corso Nazionale é organizzato per Convenzione tra I'l-
stituto Teologico “S. Tommaso d’Aquino”, aggregato alla
Facolta di Teologia della Universita Pontificia Salesiana
— Roma, e il Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e
della Ricerca, Direzione Generale per la Formazione e
I'Aggiornamento della Scuola (MIUR — Roma) e gode di
tutti i riconoscimenti giuridici (autorizzazione e punteg-
gio). Data della Convenzione: Roma, 05 luglio 2017.
Autorizzazione della Conferenza Episcopale Italiana,
Settore Scuola: Roma, 29 marzo 2017 Prot. n. 225/2017.
Gli Enti organizzatori in questo corso si avvalgono
della collaborazione dell’Istituto di Antropologia Cri-
stiana “Paideia” e dell’ Aipre (Associazione italiana
prevenzione).

' 2. FINALITA DEL CORSO

Offrire ai docenti le coordinate evolutive e psico-pedagogi-
che sottostanti al conflitto, aiutandoli ad acquisire quadri di
lettura e strumenti per una corretta gestione dello stesso.

' 3. OBIETTIVI PARTICOLARI

Alla fine del corso i docenti saranno in grado di:

> Leggere i conflitti come occasione di crescita perso-
nale, relazionale, spirituale.

> Distinguere i conflitti funzionali da quelli disfunzionali.
> Intervenire nei conflitti simmetrici e asimmetrici.
» Utilizzare la strategia del problem solving.

» Promuovere strategie di problem solving con gli
studenti.

' 4. TEMATICHE

II conflitto ieri e oggi.

La sana aggressivita e la sacralita dell'altro.

Le opportunita del conflitto e i conflitti inutili.

Linee guida per la gestione del conflitto.

Il conflitto nelle relazioni simmetriche e asimmetriche.

La promozione del problem solving come fattore protettivo
della salute.

La promozione del problem solving a scuola.

I conflitto con Dio come luogo di guarigione dei conflitti.

' 5. METODOLOGIA

Sara utilizzata sia una metodologia informativa che una
metodologia formativa, attraverso laboratori. | laborato-
ri saranno concentrati nel pomeriggio del 24 novembre.
Saranno formati n. 3 gruppi seguiti da altrettanti relatori
(Prof.ri Solarino, Maltese e Magliocchetti).



